Universitatea Sapientia

Facultatea de Stiinte ale Vietii si Sport din Sfantu Gheorghe

PLAN OPERATIONAL - 2025

Activitate

Obiective

Sarcini/termeni

Observatii

Responsabil

Termen limita

1. Masuri operationale in domeniul didactic

1.1. Marketing de admitere

Promovarea ofertei

educationale; Organizarea
si efectuarea activitatilor

aferente sesiunilor de
admitere

Actualizarea datelor pe pagina de web

.. n, r nsabil PR rmanen
a facultatii decan, responsab permanent
Campanii la nivel de facultati decan permanent
Zilele portilor deschise decan, responsabil PR | martie 2025
. . . decan, responsabil PR,
Mentinerea legaturii cu liceele sof de depgrtament permanent
Prezenta permanenta, respectiv .
) ’ decan, responsabil PR,
campanii speciale pe retelele de sof de de Ewtament permanent
socializare ’ P
Organizarea concursurilor pentru
liceeni (pe domenii relevante din decan, sef de
. . . departament, permanent
perspectiva ofertei educationale: responsabil PR
stiinte ingineresti, stiintele sportului) P
< . . decan, prodecan,
Intocmirea regulamentului de secretar comisie de
Admitere, validarea si publicarea pe martie 2025

pagina de internet a Facultatii

admitere, secretar sef
facultate

Efectuarea propriu-zisa a tuturor
activitatilor aferente admiterii

decan, prodecan,
secretar comisie de
admitere, secretar sef
facultate

perioada de admitere




1.2. Acreditarea, administrare programelor de studii de licenta

Ultima vizita
(acreditare): 16-18

februarie 2022
Acreditare cu
calificativul
,incredere”
conform Hot. decan, sef de
Urmirirea continud a indeplinirii Consiliului departament,
conditiilor deasigurare a calitatii ARACIS din: reSansab" program de
programului de studii 24.02.2022. studiu,
Programul de studii de Termenul de coordonator de studii,
licentd Agricultura depunere a comisia de asigurare a permanent
dosarului de calitatii a facultatii,
reacreditare: comisia de acreditare
decembrie 2026 pe facultate CEAC
in statul de functii | facultate
2024-2025:
Pondere posturi
ocup.: 51,8%
Pondere conf.
prof.: 2,8%
Vizita de
autorizare
provizorie s-a
desfasurat in
perioada 21-23
ianuarie 2020
Autorizat decan, sef de
provizoriu prin HG | departament,
299/2020 responsabil program de
Programul de studii de Urme'.lr.i.rea contipué a indepli.nirij Stud?y, coord_onator de
licenta Silviculturd conditiilor Qe asigurare a calitatii Termenul de studii, comisia de permanent
; programului de studiu depunere a asigurare a calitatii a
dosarului de facultatii, comisia de
acreditare: iulie acreditare pe facultate
2026 CEAC facultate
In statul de functii
2024-2025:
Pondere posturi
ocup.: 58%

Pondere conf.
prof.: 20,9%




Programul de studii de
licenta Sport si
performanta motricd

Urmadrirea continud a
indeplinirii conditiilor de asigurare a
calitatii programului de studiu

Vizita de
autorizare:
conform Hot.
Consiliului
ARACIS din
26.11.2020.
Termenul de
depunere a
dosarului de
acreditare:2027
dec.

in statul de functii
2024-2025:
Pondere posturi
ocup.:15,8%
Pondere conf.
prof..65,31%

decan, sef de
departament,
responsabil program de
studiu, comisia de
acreditare pe facultate,
comisia de asigurare a
calitatii programului de
studii CEAC facultate

permanent

>

1.3. Examen de licenta

Programarea examenelor

Afisarea tematicii pentru examenele
de finalizare a studiilor

responsabil program de
studiu

ianuarie 2025

Stabilirea derularii examenelor de

decan, consiliul

- . L L rilie 202
de finalizare a studiilor finalizare (data) facultatii aprilie 2025
comisii numite pentru
Derularea examenului finalizarea studiilor iulie 2025
. Elaborarea regulamentului de decan. directorii de
Pregatirea pentru organizare a examenelor de finalizare ’ ianuarie 2025

organizarea interna a
examenului de
finalizare a studiilor

a studiilor

Adoptarea regulamentului

departament

consiliul facultatii

ianuarie 2025

1.4.
Asigurarea
programelor

cu personal
didactic de

calitate

Elaborarea si validarea statului de
functii a facultatii

sef de departament,
responsabilii
programelor de studii

iulie 2025




Ocuparea posturilor cu
cadre tinere si asigurarea
dezvoltarii profesionale a
acestora pentru a fi
pregatiti la pensionarea
cadrelor didactice in
varsta

Derularea concursurilor pentru
ocuparea posturilor didactice

sef de departament,
responsabilii
programelor de studii

iulie 2025

Derularea concursurilor pentru

sef de departament,
responsabilii

ianuarie-februarie
2025, august-

1.5. Programe de practica

Dezvoltarea continua a
aptitudinilor practice a
studentilor pentru marirea

piata muncii

1.6. Alumnii

Urmarirea sistematica a
insertiei profesionale a
absolventilor programelor
de studii; Realizarea unei
colaborari stranse intre
facultate si fostii studenti
cu scopul imbunatatirii
rezultatelor procesului
educational si pentru

asoctaft programelor de studii septembrie 2025
Tncheierea contractelor de colaborare | Se dezvolta
cu firme, institutii si cluburi sportive | parteneriate cu
care pot organiza activititi de practica | firme si institutii responsabilii
pentru studenti. de specialitate programelor de studii, | permanent
Organizarea vizitelor la unitati decan
productive, institutii de specialitate si | Solutiile propuse
cluburi sportive. sunt avizate de
Decanat
sef de departament,
Studentii se responsabilii si
Organizarea activitatilor de practica implicd in coordonatorii programe | . lie 2025
pe bazele de practica a Facultatii activitatile de studii, cadre ulie
agricole, silvice, didactice, inginerul
sportive sezoniere departamentului
ce se desfagoara pe
bazele de practica
Dezvoltarea bazei de date a decan, responsabil
sistemului Alumni ccoc permanent
decan, responsabil
Realizarea raportului anual CCOC, secretar sef iulie 2025
facultate
Informarea absolventilor despre decan, responsabil PR permanent

realitétile din universitate




intdrirea sprijinului
societatii fata de facultate

Organizarea de evenimente cu

decan, responsabil PR,

anului scolar, festivitatea
de absolvire

invitarea si primirea oaspetilor, etc.

responsabil RP,

implicarea absolventilor sef de departament permanent
Invitarea studentilor alumni la
evenimentele stiintifice, cercurile
studentesti, respectiv la alte responsabil PR 6 iunie 2025
evenimente organizate Tn cadrul
Facultatii (de ex: ,,Agrar 10
Conferintd Aniversara”)
Invitarea membrilor alumni cu scopul
de a efectua prezentari de bune responsabil PR permanent
practici
2. Masuri operationale in domeniul cercetirii stiintifice
s Organizarea Conferintei Ziua Stiintei decan, prodecan, sef de
f‘E’ﬁ Maghiare in Transilvania 2025 — A departament, lect. univ.
3 XXIl-a Conferinta de Stiinte Agricole dr. Bir6 Bordka, conf. decembrie 2025
B (MTNE 2024 - XXI. Agrartudomanyi univ. dr. Nyéaradi Imre-
» - 7
o Dezvoltarea activitatii Konferencia) Istvan
E stiintifice a studentilor
%’ Organizarea Conferintei Stiintifice
g . .
S Stud_en‘gegtl 1a, nivel dﬁ Fa?u_ltate decan, prodecan, sef de 8. mai 2025
= (Kari Tudomanyos Diakkdri departament
& Konferencia)
= decan, prodecan, sef de
g Deschider Rezolvarea problemelor logisti rtamen .
2 esc ude ea Rezolvarea p 'ob‘e elor log stice, departa e t, septembrie 2025
< festiva a anului scolar invitarea si primirea oaspetilor, etc. responsabil RP,
= administrator
>
=
o]
=
2 A . decan, prodecan, sef de
b5 Inchiderea festiva a ‘g
Z Rezolvarea problemelor logistice, departament, iunie-iulie 2025
N
N

administrator




Crearea de facilitati

Sustinerea financiard a programelor
studentesti traditionale: balul
bobocilor, tabara bobocilor, cercuri
stiintifice

Organizarea diferitelor activitati
stiintifice pentru studentii in cadrul

decan

permanent pe baza de
programe

decan, sef de

5

2.3. Conditionari de activitati stiintifice

Definirea domeniilor de
cercetare prioritare

pentru anul curent

departament

pentru cresterea calitatii :
vietit studentesti Colegiului Beds Albert si departament, director permanent
; 3 ; A economic
functionarea colegiului
Organizarea de ntruniri cu decan, sef de
s < ; permanent
personalitati de marca departament
Asigurarea decan, sef de
Actualizarea bazei de date de introducerii datelor de arfa}nent ermanent
cercetare (prin sistemul KPIOR) n sistemul KPIOR P e P
. responsabil biblioteca
- prin personalul
bibliotecii
Ajustarea directiilor de cercetare si decan. prodecan. sef de
stabilirea temelor de cercetare active P >3 martie 2025

Elaborarea de planuri de cercetare la
nivel de facultate

decan, prodecan

permanent, la
expirare

Intocmirea rapoartelor de cercetare la
nivelul departamentului

sef de departament

decembrie 2025




Revizuirea domeniilor de cercetare la
nivel de facultate si stabilirea
masurilor pentru dezvoltarea
cercetdrii in aceste domenii

Seiain
considerare
activitatea de
publicare si de
participarea la
competitii pentru
obtinerea finantarii
proiectelor

decan, sef de
departament

aprilie 2025

Masuri de finantare si
stimulare a

activitatii de cercetare-
dezvoltare- inovare

Apel depunere documente pentru
salarizare diferentiata pe baza de
performanta stiintifica si didactica la
nivel de universitate

coordonat la nivelul
universitatii

ianuarie 2025

Apel depunere documente pentru
salarizare

diferentiata pe baza de performanta la sef de departament februarie 2025
nivel de facultate
Lan.sa.rea granturllor. IPC p.o.ant.ru la nivelul IPC februarie 2025
participare la conferinte stiintifice
Lansarea granturilor IPC pentru
decontarea cheltuielilor de publicare la nivelul IPC februarie 2025
de tip open access
Lansarea granturilor de cercetare IPC la nivelul IPC aprilie 2025
Rapoarte de
. e . cercetare, decan, sef de
Asigurarea vizibilitatii maxime a . ’
DT rezultate, articole, | departament, permanent
cercetarii lanivel de facultate - ;
publicate pe responsabil PR

pagina web.




Asigurarea anuntarii rezultatelor
deosebite (inventii, articole in reviste

Se va anunta pe
pagina web a
facultati imediat
dupa aparitie.
Realizarea unei
pagini separate de
pagina web a

Prodecan, sef de

. A facultatii care sa departament, permanent
de top, proiecte castigate, etc.) pe - y .
) 2 fnsumeze aceste responsabil PR
pagina web a facultati. R
realizari
Thsemnate.
Interogarea
periodicd a
informatiilor de la
departamente.
Identificarea apelurilor noi ce decan, sef de
S ; permanent
prezintd interes pentru FSVF departament
. o . decan, prodecan,
Urmarirea, monitorizarea apelurilor .
ce prezinta interes pentru FSVF responsabil programe permanent
P Erasmus
Organizarea activititii de Se vor anunta
cercetare-dezvoltare- periodic lansarile
inovare si obtinere de de COmPe}1¥lls
granturi/contacte de o oportunittile de
cercetare si dezvoltare Informarea cadrelor didactice asupra | finantare a decan, prodecan,
) apelurilor deschise prin intermediul proiectelor. responsabil programe permanent
paginii web a FSVF Ar fi de dorit Erasmus
aplicarea pentru
cel putin un
proiect national
sau
european anual.
Identificarea posibililor parteneri, decan, prodecan, sef de
colaboratori pentru programe de departament,
permanent

cercetare, contracte de
cercetare si aplicare granturi

responsabil programe
Erasmus




Avand Tn vedere
posibilii parteneri

decan, prodecan, sef de

-Popularizarea seriilor revistei Tn
institutiile partenere

-Conditionari la nivel de departament
-Publicare de articole tip "review”

responsabil PR

Stabilirea legaturilor de colaborare cu n prOIeCte departament,
institutii din tard si din strainatate nationale sau responsabil programe permanent
europene Erasmus
Organizarea Conferintei Ziua Stiintei gzczlrlt’asrzir?f director
Maghiare Tn Transilvania 2025 — A eccr))nomic résponsabil
XXIl-a Conferinta de Stiinte Agricole PR ' decembrie 2025
. . (MTNE 2025 - XXI Agrartudomanyi ’
Organizarea/ parteneriat Konferencia) persoane desemnate de
la organizarea de catre departament
conferinte/manifestari
stiintifice decan, sef de
departament, director
9rga1}1zaria Conferintei Aniversara economic, responsabil 6 iunie 2025
Agrér 10 PR,
persoane desemnate de
catre departament
Masuri pentru asigurarea aparitiei la redactori, prorector pt.
termenele prestabilite probleme de cercetare permanent
Revista Acta Universitatis -E'laborarea acelor masuri care vor
Sapientiae asigura numarul necesar de a}rtlcole:
-Mobilizarea cadrelor didactice
proprii pentru a propune articole in redactori, decan, sef de
propriile serii ale revistei departament, permanent

3. Masuri operationale in domeniul evaludrii si asigurarii calitatii




Dezvoltarea relatiilor
dintre Facultatea de
Stiinte ale Vietii si Sport

Tncheierea unor contracte de

CEEPUS, Makovecz

responsabilii
celorlalte facultati

Erasmus

[<3]
< : decan ermanent
8 si alte colaborare P
A Institutii de educatie
= superioara.
E Participarea la evenimente organizate
S de reprezentantii economici,
‘€ identificarea posibilitatilor de
2 cooperare
o
[S]
(3] a . .
5 Incheierea si derularea unor contracte
S Incheierea de contracte de | de prestari servicii in domeniul
> o et aen decan, prodecan,
= cooperare cu organizatil cercetdrii stiintifice - permanent
. director de departament
8 economice .
T Incheierea si derularea unor contracte
8 de prestari servicii
g de consultanta
ks
S Incheierea si implementarea
% contractelor in domeniul educatiei
o)
o .. Participare reciproca la
- Dezvoltarea relatiilor .
o . ’ conferinte
inter- ’ decan,
. . . . permanent
universitare, specifice . . director de departament
e Parteneriate in proiecte de
regiunii
cercetare
Specificarea domeniilor si temelor de
@ on e s g e decan, sef de
= Relatii intre facultatii colaborare cu facultati din strainatate, ’ permanent
= ’ ’ . . ’ departament
S prin conventii bilaterale
=
£
Bt
Y
-
£ -
=, Intensificarea
= e .
g Stabilirea de legaturi institutionale Zztg:t?rliléstc;ncrsb decan, prodecan,
~ n cadrul programelor ERASMUS+, P : responsabil programe permanent
™




Relatii Tn cadrul
programelorEuropene

Derularea programului

responsabil programe

ERASMUS+ Erasmus permanent

Derularea programului CEEPUS responsabil programe permanent
Erasmus

Derularea programului Makovecz responsabil programe permanent

Erasmus

4, Masurio

perationale in domeniul promovarea activititilor universitatii

5

4.1. Dezvoltarea activitatilor de PR

Constientizarea existentei
facultatii in cadrul
publicului larg, cu accent
special pe grupul tinta

Realizarea materialelor promotionale
ale Facultatii cu accent special pe
realizarea si expunerea unui panou de
publicitate cu domeniile de studii
aflate in oferta educationala a
Facultatii pe terenul propriu aflat la
iesirea din orag spre Miercurea Ciuc,
viitoarea locatie a campusului
universitar a Facultatii.

decan, responsabil PR

31 martie 2025

Campanie de promovare a Facultatii
(Zilele portilor deschise, concurs
multidisciplinar destinat liceenilor:
SapiSentia, vizite de promovare,
respectiv vizite cu prelegeri stiintifice
destinate elevilor in licee, participare
la targuri educationale de ex.
Educatio din Budapesta)

responsabil PR,
Asociatia Studentilor

lanuarie, martie,
respectiv noiembrie
2025




Participarea Facultatii la evenimente,
organizatii, manifestari importante in
regiune, pentru a ajunge si pentru a
atrage publicul tinta specific
domeniilor de studii aflate Tn oferta
educationala (de ex: Campionatul
Mondial de Hochei pe Gheata divizia
A, Vibe, Zilele Sportive, Tusvanyos,
Tabako, Zilele Maghiare din Cluj-
Napoca)

decan, responsabil PR,
cadrele didactice si/sau
studentii facultatii
desemnati dupa caz

aprilie-septembrie
2025

Promovarea activitatilor derulate in
cadrul Facultatii, a ofertei
educationale, respectiv ale
rezultatelor exceptionale ale
studentilor si / sau cadrelor didactice
pe diverse canale: presa, radio, TV,
Internet.

Organizarea diferitelor prelegeri si
evenimente stiintifice pentru
pensionarii din regiune cu scopul
implicarii lor 1n viata academica

decan, responsabil PR,
cadrele didactice si/sau
studentii facultatii
desemnati dupa caz

decan, responsabil
PR

ocazional / permanent

martie-decembrie
2025

Organizarea Conferintei Aniversara

decan, sef de
departament, director
economic, responsabil

”Agrér 10”7 PR, 6 iunie 2025
persoane desemnate de
catre departament
5. Masuri operationale in domeniul eficientizérii economico-financiare si a utilizirii bazei materiale
Raport asupra cheltuielilor bugetare . . .
pean universitar director economic iunie 2025
]
g
s Stabilirea bugetului de venituri si
Y heltuieli in concordanta cu nevoile
&0 che !
Ry Perfectionarea sistemului | reale ale fiecarei entitati tindnd cont g?cart" prodecan,_ septembrie 2025
En de finantare cu caracter si de posibilititi de acoperire a Irector economic
= normativ cheltuielilor
£
h g - - -
- Stabilirea cheltuielilor aferente unui
w rogram de studiu Tn baza decan, prodecan, .
prog P martie 2025

cheltuielilor din anul universitar
precedent

director economic




Dezvoltarea continui a
gestlunu Interne

Selectarea obiectelor de inventar
neutilizabile, nlocuirea etichetelor
deteriorate, actualizarea evidentei
obiectelor de inventar confectionate
n regie proprie.

Evaluarea gradului de uzura a
aparatelor, masinilor, utilajelor si
realizarea casarilor.

decan, prodecan,
director economic

septembrie 2025

Dezvoltarea
mecanismului de control
n activitatea de
planificare si In domeniul
financiar

Stabilirea gradului de Tndeplinire a
bugetului planificat.

Analiza cheltuielilor la nivel de
programe de studiu.

decan, prodecan,
director economic

noiembrie 2025

octombrie 2025

5.2. Dezvoltarea
infrastructurii

T -
= c
S =
2P
33
c .2
=
o S

Demararea construirii
noului Campus
Universitar

Inceperea lucrarilor de executie

Se va Incepe total

rector, decan, director
economic,
manager de proiect

primévara 2025

Amenajarea spatiului
verde n curtea
universitatii.

Cerere de oferte de pret

decan, prodecan,
director economic

permanent

H

de intretinere a

ari

5.3. Lucr

Cladirilor din campusul

universitar

Finalizarea reabilitarii
terenului de sport

Cerere de oferte de pret

Achizitionarea
portilor de fotbal si
a panourilor de
baschet

decan, director de
departament, director
economic

primavara 2025

Amenajarea spatiului
verde n curtea
universitatii, refacerea
pavajului de la intrare.

decan, prodecan,
director economic,
administrator

permanent

Lucrari de reparatii si
intretinere: repararea si
intretinerea toaletelor,
repararea usii de la
intrare, repararea
pavajului de la intrare,
repararea geamurilor,
repararea jaluzelelor
verticale.

decan, prodecan,
director economic,
administrator

permanent




Lucrari la instalatii si
siguranta: lucrari electrice
la parter si pe coridoare
(inlocuirea corpurilor de
iluminat), remedierea
soneriei de la poarta,
inlocuirea manerului usii
din spate conform
normelor de siguranta la
incendiu, realizarea unei
bariere la poarta.

decan, prodecan,
director economic,
administrator

permanent

H

5.4. Achizitii diverse

Achizitii echipamente IT
si birotica

Cerere de oferte de pret

decan, director de
departament, director
economic

permanent

Achizitii echipamente de
laborator si substante
chimice

Cerere de oferte de pret

decan, director de
departament, director
economic

permanent

Achizitii echipamente
sportive

Cerere de oferte de pret

decan, director de
departament, director
economic

permanent

Imbogatirea bibliotecii cu
carti sportive, de
agronomie si silvicultura.

decan, prodecan,
director economic

permanent




